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% GOBIERNO  MINISTERIO ,& Porto de Vilagarcia

DE ESPANA DE TRANSPORTES
Y MOVILIDAD SOSTENIBLE \2}‘
Autoridade Portuaria de Vilagarcia de Arousa

Resolucion de 26 de febrero de 2025, del Presidente de la Autoridad
Portuaria, por la que se convocan pruebas selectivas para el ingreso,
por el sistema de concurso-oposicion, en la Autoridad Portuaria de
Vilagarcia de Arousa, para la contratacion de cuatro puestos (4), de
personal laboral fijo sujeto a convenio, de Policias Portuarios.

A tenor de lo establecido en el articulo 50 del Texto Refundido de la Ley de
Puertos del Estado y de la Marina Mercante, aprobado mediante Real Decreto
Legislativo 2/2011, de 5 de septiembre, la seleccién del personal se realizara de
acuerdo con sistemas basados en los principios de igualdad, mérito y capacidad,
y mediante convocatoria publica.

El Real Decreto 625/2023, de 11 de julio aprobo la Oferta de Empleo Publico
para el afio 2023, y en la Resolucion del Presidente de Puertos del Estado de
fecha 25 de julio de 2023 se asignan con cargo a esta Oferta Publica de Empleo
de 2023 a esta Autoridad Portuaria, once (11) efectivos.

El Real Decreto 407/2022, de 24 de mayo, por el que se aprueba la Oferta de
Empleo Publico para el afio 2022 y la Resolucion del Presidente de Puertos del
Estado de fecha 7 de julio de 2022 en la que se asignan con cargo a esta Oferta
Publica de Empleo de 2022 a esta Autoridad Portuaria, seis (6) efectivos

En virtud de lo expuesto y actuando en uso de la Delegacién de Competencias
acordada por el Consejo de Administracion en su sesion del 22 de abril de 2004,
publicada en el B.O.P. n°99, de 26 de mayo de 2004,

RESUELVO,

Primero.

Convocar pruebas selectivas para la contratacion de cuatro puestos, de personal
laboral fijo sujeto a convenio colectivo, de Policias Portuarios. Tres de ellos
perteneceran a la Oferta de Empleo Publico 2023, y uno a la Oferta de Empleo
Publico 2022.

Segundo.

Nombrar el Tribunal que estara formado por los siguientes miembros:

Presidente: D. Francisco Xabier Fernandez Martinez. Jefe de
Departamento de Seguridad y Operaciones Portuarias.

Secretaria: Dfha. Celeste Muhiz Otero. Jefa de Departamento de
Secretaria General.
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[‘ Porto de Vilagarcia

Autoridade Portuaria de Vilagarcia de Arousa

Vocales:
Dia. Irene Garcia Morenza, Jefa de Divisién de Recursos Humanos.

D. Enrique Agustin Oriola Mollinedo. Técnico de Gestion Documental.
D. Andrés Diz Franco. Técnico Econémico-financiero.

Suplentes

Presidente: D. Jose Alberto Gomez Araujo, Jefe de Unidad de Proteccion
y Gestion Ambiental

Secretario: Diia. Paloma Pérez Uhia, Responsable de la Oficina de
Secretaria General.

Vocales:

Dra. Maria Paz Ursa, Responsable Econdmico-Financiero.

Dna. Pilar Barreiro Rios, Asistente de Direccion.

D. Jorge Freijeiro Fernandez, Responsable de Infraestructuras.
Tercero.

Aprobar las Bases que regiran el proceso selectivo convocado.

EL PRESIDENTE

José Manuel Cores Touris
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